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　年頭のご挨拶
　　　　　　　　　　　宇河議員懇　会長
　　　　　　　　　　　宇都宮市議会議員　　今　井　恭　男

　連合杤木宇河地協に結集する組合員の皆様には、輝かしい新年をお迎えのことと存じます。宇河議員懇の活動に
対しまして宇河地協並びに組合員の皆様にご協力を賜り、心から感謝と御礼を申し上げます。
　昨年からの新型コロナウイルス感染症の感染拡大により、国の緊急事態宣言が行われ公立学校の休校の実施や、
職場におけるテレワーク・リモートワークの導入など、子ども達の学びの環境が一変し、職場での働き方改革も急
速に進展されました。
　議会におきましても 3 密防止策や、インターネット中継での傍聴推進などの対策を進め、感染症対策や経済対策
などの施策を展開する補正予算等の審議に対応してまいりました。国の負担による、小中学校の GIGA スクール構
想が前倒しされ本年 3 月までに児童・生徒に一人一台のパソコンが配備される事となりました。
　私達の生活環境が一変する中で、歯止めがかからない感染症の拡大防止に引き続き取り組まねばなりません。
　このような中、私達宇河議員懇は令和 3 年度年度予算編成にあたり、宇河地協として提出する制度政策要求を宇
河地協・議員団と共に協議し宇都宮市及び上三川町に提出いただきました。さらに宇都宮市議会「市民連合」として、
重点 7 項目全 8 分野 85 項目の制度政策予算化要望及び、感染症対策に関する特別要望をまとめ市長に提出いたし
ました。
　宇河地協に結集する組合員の皆様のくらしに身近な政策の実現のため、引き続き全力で取り組んでまいります。
今後ともご指導を賜りますようお願い申し上げ、議員団を代表し年頭のご挨拶といたします。

　年　頭　挨　拶
連合栃木宇河地域協議会　議長　塩　﨑　隆　行

　新年あけましておめでとうございます。
　宇河地協の組合員ならびにご家族の皆様におかれましては健やかに新春をお迎えのこととお慶び申し上げます。
　世界経済は、新型コロナの感染拡大により、戦後最大級の経済危機の最中にあり、さらに今回の危機は、過去に
例のないスピードでグローバルに雇用喪失が起きたことが特徴として指摘されている状況、日本経済は、2020 年
4-5 月を底に持ち直しの動きがみられ、Go To キャンペーンなど政策面での後押しもあり、防疫措置を講じつつも
経済活動が再開し雇用・所得環境も最悪期は脱したとみられましたが、Go To トラベルを年末年始に全国で一時停
止したこともあり先行きの不透明感は強い状況となっています。これまでは雇用調整助成金などの支援策もあり失
業の急増は回避されてきましたが、今後は雇用調整圧力が強まる可能性があり 2021 年度にかけて消費下支え策の
段階的縮小が予想され、雇用・所得環境の回復の足取りは極めて鈍いものとなり、設備投資も業績悪化や先行きの
不透明感を背景に慎重化が予想されています。
　このような厳しい時代の流れを踏まえれば、働き方や、生き方、暮らし方を働く者の立場から考え、将来を見据
えた改革・改善を進めていくために労働組合が担う役割と責任は、ますます重要であると認識しています。
　私たち労働組合の存在意義は、組合員の生活と権利の改善を図る点にあり、加えて社会の民主的な発展のための
牽引役という使命も担っています。宇河地協としての役割を明確にし、積極的な取り組みを進めてまいりたいと考
えています。そのためには組合員一人一人の協力と参画がなければこの幅広い諸活動は成し得ません。地協連合活
動を進める上での基盤である労働組合、各構成組織単組のまとまりが横の連携を密にし、地域から中央へ情報を発
信して行くことが大切であり、それが宇河地協としての役割を担えることであると思います。連合栃木・宇河地協は、
時代認識を組合員と共有しながら、直面する問題・課題の解決・改善に全力を尽くしてまいります。
　今年は丑年です。丑は十二支の 2 番目で、子年に蒔いた種が芽を出して成長する時期とされています。丑年には、
先を急がず目前のことを着実に進めることが将来の成功につながっていくといわれています。構成組織の皆さんと
力を合わせ、政治活動や社会改革をめざす活動を通じて、働くことを軸とする安心社会の実現に向け頑張っていき
たいと考えています。今年も多くの課題が待ち受けていると思いますが、引き続き宇河地協の諸活動へ皆様からの
ご協力を頂きながら、次のステージを創る重要なステップとして心に刻み、様々な課題にも一致団結し挑戦してい
きましょう。
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2021運動方針を満場一致で可決！
〜第8回年次総会を開催〜

	 伊藤議長挨拶	 吉成会長挨拶	 総会議長団
	 	 	 （小谷代議員・砂廣代議員）

	 小田副議長	 綱川事務局長	 半田会計監査

	 大杉副議長	 宮﨑副議長	 代議員の皆さん

	 功労表彰の皆さん	 塩﨑新議長挨拶	 ガンバロウ三唱

　11月 28日（土）16時よりホテルニューイタヤにおいて、来賓3名、代議員63名・役員27名出席のもと
第8回年次総会を開催しました。審議事項（第1〜 4号議案）については満場一致で全て可決・承認され新年度
の活動がスタートしました。コロナ禍に配慮し様々な感染防止策を講じた中での開催となりました。改めて出席い
ただいた代議員の方々に感謝申し上げます。
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宇河地協新役員の紹介

新年度は 6 名 ( ※の方 ) の役員交代がありました。
新年度も役員一丸となり活動を展開してまいりますのでご支援ご協力をお願いします。

2021-2022 政策制度要求と提言の申し入れにあたり、現在「2021 暮らしに関するアンケート」を
構成組織経由で要請中です。こちらのご協力もお願いします。

　11月 9日 ( 月 ) 宇都宮市へ、11月 13日 ( 金 ) 上三川町に対し 2020 〜 2021 年度「政策・制度要求と提言」
の申入れを行いました。両市町共に首長宛に直接申入れを行いました。行政からの回答後は内容を確認し課題
等があれば、新年度の要求と提言に反映していく予定です。
　【宇都宮市】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【上三川町】
　　〇場　所：宇都宮市役所	 ○場　所：上三川庁舎
　　○応対者：佐藤市長	 ○応対者：星野町長
　　〇出席者：宮﨑副議長、綱川事務局長、仙波事務局次長	 〇出席者：伊藤議長、綱川事務局長、仙波事務局次長
　　○オブザーバー：今井市議	 ○オブザーバー：神藤町議

宇都宮市と上三川町へ「政策・制度要求と提言」を申し入れ

役 職 名 氏    名 構成組織名 役 職 名 氏    名 構成組織名
議    長 塩　﨑　隆　行 ※ 自 動 車 総 連 幹    事 戸　上　英　樹 ※ 電 力 総 連
副 議 長 宮　﨑　静　雄 U Ａゼンセン 幹    事 有　路　智　和 全 電 線
副 議 長 大　杉　純　一 Ｊ Ａ Ｍ 栃 木 幹    事 中　川　博　喜 基 幹 労 連
副 議 長 小　田　敏　宏 電 力 総 連 幹    事 猪　瀬　美貴男 運 輸 労 連
事 務 局 長 綱　川　紀　夫 自 治 労 幹    事 相　羽　加津美 情 報 労 連
事務局次長 西　岡　純　也 電 機 連 合 幹    事 水　沼　翔　太 フ ー ド 連 合
事務局次長 柴　田　　　誠 私 鉄 総 連 幹    事 菅　井　佑　介 Ｊ Ｒ 総 連
事務局次長 仙　波　和　夫 連 合 栃 木 幹    事 石　川　太　一 国 公 総 連
幹    事 市　毛　　　孝 自 動 車 総 連 幹    事 小　幡　裕　美 政 労 連
幹    事 大久保　順　也 自 動 車 総 連 幹    事 渡　邉　　　悠 ※ 全 労 金
幹    事 高　橋　邦　夫 自 動 車 総 連 幹    事 松　田　尚　之 ※ 交 通 労 連
幹    事 須　永　恭　広 自 治 労 幹    事 星　野　巧　生 ※ 労 済 労 連
幹    事 中　村　恒　雄 電 機 連 合 幹    事 笹　沼　世志美 全 水 道
幹    事 菅　沼　　　新 ※ U Ａゼンセン 会 計 監 査 田　中　明　子 Ｊ Ｐ 労 組
幹    事 高　野　祐　司 Ｊ Ａ Ｍ 栃 木 会 計 監 査 半　田　昭　裕 フ ー ド 連 合
幹    事 阿　部　　　真 Ｊ Ｐ 労 組
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宇都宮東支所  

℡０２８-６３４-１７９０ 

宇都宮西支所  

℡０２８-６３４-１７９０ 

足 利 支 所  

℡０２８４-４２-９５０５ 

小 山 支 所  

℡０２８５-２２-６０４１ 

那須塩原支所  

℡０２８７-４８-６０３２ 

こくみん共済 coop 栃木推進本部（栃木県労働者共済生活協同組合） 

公式キャラクター 

ピットくん 
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　新型コロナウイルス感染拡大に伴い自粛していた連合栃木の早朝駅頭での街頭宣伝行動が 10月から再開し
宇河地協役員と議員懇で協力しました。チラシ入りのティッシュを受取ってくれるか心配でしたが感染防止
策を行う事で以前と同様に受取ってもらえました。又、宇河地区管内での街宣車による街頭宣伝行動も実施
しました。今後も感染の状況を見ながら取り組む予定です。

最低賃金改定額周知キャンペーン
10 月 1日 ( 木 )　

全国一斉集中労働相談ホットライン
12 月 7日 ( 月 )

街宣車による街宣行動

宇河地区管内とＪＲ宇都宮駅前で街頭宣伝活動を実施

ＳＤＧｓとは
Sustainable Development Goals（ 持 続可能
な開発目標）の略で 2015 年 9月の国連サミット
で採択された「持続可能な開発のための 2030 ア
ジェンダ」に記載された 2030 年までの国際目標。
持続可能な世界を実現するための 17 のゴールと
169 のターゲットから構成されており、地球上の
「誰一人として取り残されない」社会の実現に向け
て、経済、社会、環境をめぐる広範な課題に対す
る総合的な取組が示されています。

宇都宮市SDGs人づくりプラットフォームに会員登録しました

○ 2019 年 7月に宇都宮市が「SDGs未来都市」に選定され、これを機に市民や事業所のSDGsの理解促進
を図るための仕組みとして「宇都宮市SDGs人づくりプラットフォーム」が設置されました。「SDGs未来
都市」の実現に向け会員を募り、会員の強みを活かしながら、市民・事業者に対して様々な普及啓発を図っ
ていくものです。
　・2020 年 5月に宇河地協も会員登録を行い活動のPRや会員相互間の情報交換を図っていきます。
　・宇都宮市や会員が主催するセミナーやイベント等の情報は宇河地協役員を通じて発信していきます。

キャンペーンや商品の詳細などは〈中央ろうきん〉宇都宮東支店へ
　TEL：028-661-9531　　　　2021 年 1月 14 日現在


