
１.賃金引上げ／平均賃金方式（集計組合員による加重平均）
①企業規模別

94 組合 7,804 2.67 845 円 125 組合

24,175 人 3,621 1.17 0.17 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

39 組合 7,572 2.53 1062 円 42 組合

4,862 人 3,445 1.28 ▲ 0.07 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

55 組合 7,862 2.71 676 円 83 組合

19,313 人 3,652 1.15 0.26 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

※2022と2021で集計対象組合が異なるため、「定昇込み賃上げ計」の昨年対比は整合しない。
※規模は企業規模、集計組合員数は県内組合員数  ※賃金改善分は集計可能な組合のみ

②業種別

49 組合 7,133 2.41 1272 円 27 組合

14,112 人 3,433 1.06 0.31 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

20 組合 9,457 3.40 194 円 15 組合

5,070 人 5,188 1.79 0.02 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

8 組合 11,040 3015 円 17 組合

405 人 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

17 組合 7,754 2.91 ▲ 234 円 66 組合

4,588 人 2,679 0.98 0.02 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

③交渉地別

45 組合 6,623 2.32 ▲ 323 円 48 組合

10,675 人 2,823 0.94 ▲ 0.41 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

49 組合 8,737 2.94 1770 円 77 組合

13,500 人 4,155 1.33 0.58 ﾎﾟｲﾝﾄ - 人

④中小共闘センター登録組合

22 組合 8,006 2.75 1055 円 30 組合

3,529 人 4,214 1.58 0.00 ﾎﾟｲﾝﾄ 4,359 人
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定昇相当込み賃上げ計

%

円 2.60 300人未満 計 円 % 6,510

円 6,959 円 2.50
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定昇相当込み賃上げ計

 300人以上 計 円 % 7,186 円 2.45

定昇相当込み賃上げ計

商業流通 円 % 9,263 円

製造業 円 % 5,861

県内交渉 円

平均賃金方式
2022要求（2022年３月15日公表） 2021要求（2021年3月23日公表）

定昇相当込み賃上げ計

%

その他 円 % 7,988 円 2.89 %

交通運輸 円 % 8,025 円 2.77

昨年対比集計組合数

集計組合員数

集計組合数

集計組合員数賃金改善分
定昇相当込み賃上げ計

%
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集計組合員数
昨年対比 集計組合数

集計組合員数

集計組合数

集計組合員数

集計組合数

集計組合員数
昨年対比

賃金改善分

6,946 円 2.73

円 % 6,967 円

%

3.38 %

%

円 2.10 %

%円 % 6,951 円 2.75中小共闘

%
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